InterRegSim

Vi bygger nettverk
— nasjonalt og internasjonalt
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sy \ Om InterRegSim
'»é l‘ InterRegSim er et nasjonalt kompetanse-

RegSim Nord A “ nettverk for simuleringsbasert leering.
‘ “" Vare interessegrupper er foretaks-
2

NKT koordinatorer, fasilitatorer, ledere og
O"(b klinikere 1 spesialisthelsetjenesten. Alle de
/ }VA fire helseregionene skal vaere involvert i og
A " ha mulighet til & pavirke de anbefalingene
=N InterRegSim utarbeider.
; /
s\" InterRegSim bestar av 4 medarbeidere
“ som er dedikert til arbeid i InterRegSim,
(\‘ lederne for hvert av de fire RegSim samt
‘v to tillitsvalgte. RegSim er et bindeledd
S /‘ mellom foretakskoordinatorer (og dermed
’A'A ogsa fasilitatorer, klinikere og ledere) og
<N InterRegSim.

e Visjon

' Var visjon er 8 mgte behovene for
é& simuleringsbaserte leeringsaktiviteter
<7\ for gkt kvalitet, trygghet og trivsel i
'S {] <t .
y‘ = spesialisthelsetjenesten
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N ‘ Vi arbeider i trdd med de overordnede
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Overordnede premisser

InterRegSim ble etablert 1 januar 2022 etter
beslutning i interregionalt AD-mgte 27.
september 2021 (sak 092/21). Hensikten
med nettverket er 4 utarbeide, kvalitetssikre
og dele gode simuleringsopplegg pa tvers
av landets helseforetak, som beskrevet i
Nasjonal helse- og sykehusplan 2020-2023.
Dette for & utnytte best mulig kapasitet og
kunnskap 1 spesialisthelsetjenesten.

InterRegSim ble evaluert i AD-mgte
23.oktober 2023 (sak 123/23). AD-ene

1 RHF-ene tok da evalueringen av
InterRegSim til etterretning, og ba om at ny
evalueringsrapport blir lagt fram i august
2026.

I evalueringen ble det vektlagt viktigheten
av a dele kunnskapsbaserte scenario pa
tvers av regioner — bade for a sikre korrekt
og lik oppleering, og for & unnga ungdvendig
bruk av ressurser. Det ble ogsa oppgitt som
naturlig at arbeidet med simulering pa sikt
gar inn som en naturlig del av den kliniske
virksomheten 1 sykehusene, med nasjonal
koordinering. Det oppfordres til tettere
samarbeid med utdanningsinstitusjonene,
og at LIS ma prioriteres hgyt i arbeidet
som element i & trygge legene i
arbeidshverdagen.

InterRegSim

Rapport til interregionalt
AD-mgte oktober 2023
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°

Klikk pa bilde for a lese evalueringsrapport 2023

Kompetanse

Samhandling Mandat Kunnskap

Tilrettelegging

InterRegSim sine satsningsomrader baserer seg pa feringer gitt i Nasjonal
helse- og sykehusplan 2020-2023, fgringer fra AD-mgte i oktober 2023

samt innspill fra vare interessegrupper.

InterRegSim har formulert sitt mandat i 4 hovedpunkter og arbeider i stor grad
gjennom interregionale arbeidsgrupper;

1. KUNNSKAP

+ Benytte kunnskapsbaserte metoder og prosesser

+ Utvikle anbefalinger for systematisk registrering og evaluering av
simuleringsbaserte leeringsaktiviteter (SBLA)

+ Bidrainasjonal og internasjonal forskning og utvikling av SBLA

2. KOMPETANSE

+ Fremme konsistent pedagogisk oppleering av personell som har ansvar for
SBLA i helsetjenesten
« Understgtte livslang leering hos helsepersonell

3. TILRETTELEGGING

+ Dele InterRegSim sine anbefalinger og verktgy
+ Legge til rette for gkt bruk av SBLA 1 helsetjenesten
+ Bidra til & redusere ugnsket variasjon i gjennomfgring av SBLA

4. SAMHANDLING

+ Sikre involvering fra alle helseregioner i InterRegSim sitt arbeid

+ Bygge og opprettholde relasjoner til relevante fagmiljger nasjonalt og
internasjonalt

+ Jobbe for et tettere samarbeid med utdanningsinstitusjonene og
primeerhelsetjenesten


https://www.helse-stavanger.no/4902b6/contentassets/fa2350a2f56440b9a0d6f1fe3dd42c17/rapport-til-ad-motet-oktober-2023.pdf

Handlingsplan

Kunnskap

Utarbeide anbefalinger og verktgy basert
pa brukerkunnskap, erfaringskunnskap og

forskningsbasert kunnskap

+ Benytte arbeidsprosesser som involverer
simuleringsmiljg i alle helseregioner

Arbeidsgruppe «Registrering og evaluering

av simulering i1 helseforetakene»

« Dele relevante forskningsresultater pa

nettsiden

Dele egne publikasjoner og egen

forskningsaktivitet

Formidle InterRegSim sin aktivitet

Kompetanse

Arbeidsgruppe «Begrepsordbok»

+ Arbeidsgruppe «Yrkesetiske

retningslinjer»

Arbeidsgruppe «Grunnkurs for
fasilitatorer i helsefaglig simulering»

« Arbeidsgruppe «Fagutvikling for

fasilitatorer»

Utarbeide, videreutvikle og tilrettelegge
for SBLA i helsetjenesten

«  Arbeidsgruppe «Simulering i LIS-

utdanningen»
Arbeidsgruppe «Teamledelse»

Arbeidsgruppe «Scenariobank»

Tilrettelegging

* Oppdatere nettside og sosiale medier

Arbeidsgruppe «Organisering av
simulering 1 helseforetakene»

Samhandling

Innhente innspill fra alle helse-
regioner gjennom RegSim

Arbeide i interregionale
arbeidsgrupper

Sende anbefalinger og verktgy pa
hgring i alle helseregionene



Tiltak

InterRegSim utfgrer sitt arbeid gjennom interregionale arbeidsgrupper for a sikre
engasjement og involvering fra alle helseregioner. Denne arbeidsprosessen er ngye
gjennomarbeidet og visualisert for a sikre transparens og brukerinvolvering.

Direktelink til arbeidsgruppene (wWww.interregsim.no)
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Malgrupper - InterRegSim Arbeidsgrupper
®

Sendes til
hgring via
RegSim
i hvert RHF T
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Grunnlagsdokumentasjon som strategien bygger pa

Nasjonal helse- og sykehusplan 2020-2023
+  NOU 2023: 4 Tid for handling

Nasjonal helse- og samhandlingsplan 2024-2027
+  Oppdrag fra interregionalt AD-mgte 27. september 2021 (sak 092/21)
+  Oppdrag fra interregionalt AD-mgte 23.oktober 2023 (sak 123/23)

ceo InterRegSim

L www.interregsim.no



https://www.helse-stavanger.no/fag-og-forskning/kompetansetjenester/interregsim/arbeidsgrupper/
http://www.interregsim.no
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